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JlngepcTBO M ynpaB/bame CTPECOM y CHOPTCKUM THMOBHMA

Leadership And Stress Management In Sports Teams
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Cryaujcku nporpam —- UTHZKEIbEPCKH
MEHAIIMEHT

Kparak caap:kaj — [Juws osoe ucmpasicusarsa jecme da ce
UCHUMA HA KOjU HAYUH PA3TUNUMU CTHULO8U TUOEPCEd
ymuuy Ha MOmueayujy, Koxesujy u CROCOOHOCH
cnopmucma 0a ce Hoce €A CMpecoMm y KOHMEeKCmy
npoghecuonannoz cnopma.

Kibyune peun: audepcmeo, cnopmceka ncuxonozuja,
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Abstract — The objective of this study is to examine how
different leadership styles affect athletes’ motivation, team
cohesion, and their ability to cope with stress in the context
of professional sports.

Keywords: leadership, sports psychology, stress, team
cohesion, athletic performance

HAIIOMEHA: OBaj paa npoucTekao je u3 Mmacrep
paaa yMju meHTop je 6uia ap Hanujena Jlaauh, pen.
npod.

1. YVBOJ

WurepakTiBHA  mpupoxa  JMAepcTBa  HoceOHO  je
HarjameHa ¥ JoJa3d [0 H3paXkaja y JWHAMHYHOM
OKpYXKEmY, Kao LITO Cy CIIOPTCKH THMOBH U yortuTe chepa
cropra, Tae JUIepH He camo Jia uHcnupuiny, Beh mytem
CTEYCHUX 3HAbha M BEUITHHA YIPaBJbajy pasIMuUTUM
M3a30BUMa, OJ KOJUX je CTpeCc jemaH oOf Hajyemhunx.
EmutHU cnoprt, Tj. CHOPT Ha NMpOQecHOHATHOM HHBOY,
YeCTO HOCH ca COOOM BHCOK HHMBO OYEKHBama KOjU je
npaheH BeTUKUM E€MOTHUBHHM omnTepehemnma. Y TakBUM
yCIIOBUMa paja, €pEeKTUBHM JIHJIEPH, IOIYT TPEHEpa M
MEHAJMEHTa CHOPTCKHX KOJEKTHBa, MMajy 3ajaTak Ja
ycMepe TUM Ka TOCTH3amy LUJbEBA, JOK HCTOBPEMEHO
IpoHaNa3e  MexaHW3Me Kojuma he  ojpkaBaTu
TICUXOJIONIKY CTaOMJIHOCT CBaKOr IMOjeAMHIA y EKHIIH.
VYcenemHy auaepu y CHOpTy aKTHBHO CIIyIIajy 4IaHOBE
THMa, TI0Ka3yjy eMIAaTHjy U OpUTy 3a CBAaKOT IOjeHHIIA Y
TUMY, YBaXaBajyhu 1ojeArnHavHe pa3jinKe U moTpede.

2. TEOPUJCKE OCHOBE

CrunoBu nuaepcTBa 00yxBaTajy pa3iNduTa CTAHOBHIITA
KOja JUAepH KOPUCTe Kako OW yIpaBibald CBOjJHM
TUMOBHMMA U TIOCTH3aJIU TIpOjeKTOBaHe LuibeBe. CBaKku 01
CTHJIOBA HMa CBOjé TPEIHOCTH, CcIabOCTH, alu |
cnenuduIHe CHUTyalMje y KojuMa ce HajeuKacHHje

nmpuMemyje. Y TuTepatrypu cy Hajuemhe mperno3Hara TpH
CTWJIa JINAIEPCTBA: ayTOPUTAPHH, NEMOKpPATCKU U laissez-
faire [1].

AyTopuTapHH CTHJI MOXXe OUTH eduKacaH y CMamemby
cTpeca y cuTyaldjaMa KajJa HOCTOjH jacHO Je(pHHUCAHA
CTPYKTypa ¥ Xxujepapxuja. CnopTUCTH Koju npedepupajy
TakaB OKBHp, y KOjeM ce OYeKyje Ja ce IMpHIpKaBajy
yIOyTCTaBa, MOTY CE€ Mam€ CTPECHpaTH, jep HMajy
Mpenu3Ho AepHuHNCAHe 3a0aTKe U mpasmia [2].

Jlunepu Xoju YKIJbY4yjy UIAHOBE THMa Yy IIPOIEC
JIOHOIIEHA OJUTyKa, NOACTHIYhH IUCKyCHjy U capagmy, y
JUTEpaTypu Ce Ha3WMBajy — AEMOKparcku Jmzaepu. OBaj
CTWI JHIepcTBa (OKycupa Ce Ha 3ajeJHUYKO, THMCKO
yuemhe 1 KOJIEKTUBHO pelaBame npobiema [3].
Laissez-faire cTtun JmaepcTBa, YECTO HAa3HUBaH W
,»[TACHBHUM"* WJIH ,,HCHAMETJbUBUM " CTHJIOM, CIICIIU(PHUAH
j€ 1o MMHHMAJITHO] YJIO3H JIUJIEpa y CBAKOJAHEBHOM BOhEHY
tiMa. Mme motnde wu3 QpaHIycKOr je3uka W 3HAYU
,IIYCTHTH J]a CTBapH HAy CBOjUM TOKoM.“ Laissez-faire
TUICPH TIPYXKaj)y MUHAMATHO Bol)eme u omoryhasajy THMy
Jla CaMOCTAJIHO TOHOCH OJUTyKe [4].

2.1. Hajuyemhe ocoOuHe uaepa y cnopry

OcoOuHe nuaepa 0JJHOCE Ce HAa KJbyYHE KapaKTePHCTHKE
koje  omoryhaBajy  mojemumHIMMA ga  ehHUKACHO
UHCIUPHUIIY, PYKOBOJE W CBOjHUM IOHAIABEM YTHYY Ha
Jpyre Jbyze.
Temesb edekTUBHOr nHAEpCTBA CayMbaBajy OCOOHHE
JUIEPa, @ Y KOHTEKCTY CIIOpPTa Haj3HaudajHuje cy [5]:

e Camornoy3name,
Wurerpurer,
Xapuszma,
WuTenmurenmmja,
Omty4dHocT,
HdpymrBeHocT.

2.2. Camonoysname

Camomoy3mame omoryhaBa mmaepuma Ja Bepyjy ¥y
COICTBEHE BEIITHHE U 3Halba U Ja Ha OCHOBY HHX JIOHOCE
OJUTyKE.

Jlugep xoju MMa m3pakeHy MOMEHYTY OCOOMHY He Oexu
0]l CyouaBama ca Npo(ecHOHaTHUM H3a30BUMA. TakBH
JUJIEpH YeCTO Ipey3uMajy OATOBOPHOCT 3a PHU3HKE H
MHCITMPHIIY THMOBE JIa C€ CyOoYe ca HECHUT'YPHOCTHMA.

VY cnopTckoj mpakch, TPSHEPU M KalUTEHH THMOBA KOjH
Majy BHCOK HHMBO CaMOIOYy3Aama MMOKa3yjy OMIYYHOCT Y
JIOHOIICHY TAKTUYKHX OJIyKa, YaK W TOJ TPUTHCKOM.
buxoBa CHUTYpHOCT y JIMYHE CIIOCOOHOCTH HHCITHPHIIC
ocTajie WIaHOBE TUMa JIa BEPY]Y Y CBOj OTEHITH]jaI, IITO je

405



1oceOHO BaXKHO TOKOM KJbYYHHMX YTaKMHUIA MM HAKOH
nopasa. Jlugepu ca M3paKeHHM CaMOIIOY3/ameM, IOpes
HaBEJICHOT, IOMaXXy THMY U 11a 3a1pu ¢oxyc [6].

2.3. UnTerpurer

Wurerpurer npeacraniba MOMTOBAKE ETHUKHX NPUHIIUIIA,
HCKPEHOCT U IOCICAHOCT y OHAIIamy Iuaepa. Jlugepu ca
BHCOKHM CTCIICHOM HHTEIPHTETa CTHYY IOIITOBAKGE
CBOjUX CcIeN0CHWKAa W CTBapajy KyJATypy IOBepema U
OJTOBOPHOCTH.

[TomenyTa ocobrHa je moceOHO BayKHA Y CUTyanHjaMa Kajaa
muaepu Tpeba Oa JOHEeCy TemIKe OMIyKe Koje yTH4y Ha
LENOKYyIIHH THUM. Y CIOPTCKO] TMpakcH, JHIEpH ca
N3paXEHUM WHTETPUTETOM INpHApKaBajy ce (dep-ieja u
€TUYKHX HOPMH, YUME Jajy MO3UTHBaH IPUMEP CBOM
tuMmy. [lomroBame mpaBwiia HWrpe W OATOBOPHOCT Y
JIOHOIICHY OJUTyKa HHCIHMPHIIY CIIOPTUCTE Ja pPa3BUjy
CJIMYHE BPETHOCTH, LITO JONPUHOCH AYTOPOYHOM Pa3BOjy
THMa, JIA ¥ JINIHUX BEMTHHA [7].

2.4. Xapuzma

Xapu3MaTHYHHM JIHAEPOM ce CcMaTpa ocoda Koja
MHCIMPUIIE W MOTHBHILIE IPyre Kpo3 CBOjy JUYHOCT M
CHEPIHjy, a KapaKTepHILE je yneyaTJbHBOCT U CIIOCOOHOCT
Jla Ce CTBOPHU MMO3UTHBHA aTMOC(epa Koja MOJCTHYEC OCTAJIC
YJIaHOBE THMa Ha aKIHujy.

®un [lekcoH, jemaH oJf HajyClNENIHUjUX TpeHEpa ¥y
ucropuju HBA nure, je npumep Xapu3MaTHYHOT JIMzepa.
berosa ¢uinozoduja ynpaspama THMOM TeMeJbUIIA CE HA
OCH@)XHMBalby Mrpaya 1 MoJcTuliamy ocehaja 3ajeIHMIITBA.
Cremudryan  TpeHYTaK KOjH CHaXHO  WIyCTpyje
LIeKcOHOBY Xapu3My AECHO CE TOKOM JCBEIESCETUX TOMHA
20. Beka, kanma je Ouo riaBHH TpeHep Yumkaro Bymnca. ¥V
CIIOPTCKOj jaBHOCTH HA3WBAH ,,3¢H MajcTopoM*, [IekcoH je
y CBOje TPECHHHTe, IOpe] KOLIApKAIIKHX, YKJbYYHO MU
eJeMeHTe MeIUTAIHje ¥ UCToUmhauke rno3oduje [8].
BepuoBao je y cTBapame XapMOHHUYHOI THMCKOT
OKpYXeHa, y KOMe OU Urpaydl MOTJIH Ja UCKOPUCTE CBOj
MYHH MOTEHIM]jaJl.

IMopen KoImapKaikuxX akikja, Koje Cy MpeacTaBbaie
pesyirar TakTHYKUX 3aMmucid, LlekcoH je caruma
pasroBapao ca WIrpaynMa M HW3HOCHO UM (uio3odcka
pa3sMUIUBama 0 KUBOTY. tberoso ymehe na ce mosexe ca
UrpavyrMa Ha BUIIEM HUBOY CBECTH U TUME Pa3yMe lUXOBE
WHIWBUIyalHE CHare M ciaabocTh OWJo je KIbyYHO 3a
ycnex Yukaro Byica.

2.5. UuTenurenuuja

VIHTeMreHTHN TMAEPH CIPOBOJE CTPATEIIKe IJIaHOBE ca
BHUCOKHMM IIPOLIEHTOM YCIeXa H Jelyjy y CcKiagy ca
JIyTOPOYHHMM LIUJbEBUMA OpraHU3aliuje, aji U TPEHYTHUM
nzazosuma [9].

TaxBu nunepu ce mpuiarolasajy MIpOMEHHBOM OKPYIKEHY
u penBulajy mpenpexe mpe Hero MITO ce HojaBe.

2.6. OpotyyHocT

OpIydHOCT moOJpa3yMeBa CIIOCOOHOCT Ja Ce IPOLEHU
CHUTYyallja, pa3MOTpe OIIHje U OP30 JOHECY OTyKe, YaK U
TIOJI CTPECOM MJIM Yy YCJIOBHUMa HECHT'YpHOCTH. OmiIy4HU
JHUJEpH yNHMBajy IIOBEPEHE y CBOj THM jep IOKa3yjy
CIOCOOHOCT J1a Jenyjy, IOCTaBe IpaBal] M CHPOBEIY
1aHoBe 0e3 oxyieBama [10].

OBa ocoOMHa je HApOYMTO BaKHA y CHUTyalMjama Kaja
Kallllbehe WIN HECUTYPHOCT MOTY JIOBECTH [0
MPONYINTEHUX TPHWJIMKAa WIM HEraTHMBHUX IIOCIIEIUIA.
Omnyuas nuzep HUje camo Op3 y JoOHOLIEeKY OiIyKa, Beh
je U cIpeMaH Ja Ipey3Me OJrOBOPHOCT 3a MCXOJ CBOJUX
omryka. Takolje, OIIy4HOCT je dUeCTO TIOBe3aHa ca
cnocob6Homhy nuzepa na JoHece oUTyKe Koje Cy Y CKIIaay
ca IWHCBIMA OpraHm3andje, 4mMme ce o00e30ehyje
JOCIETHOCT ¥ (POKyC YHYTap TUMA.

2.7. IpymITBeHOCT

JIpylITBEHH JTUICPH CY IPUCTYIIAYHHU U TIOCE/Y)Y BEIITHHE
kKoje uMm omoryhaBajy na eQHuKacHO KOMYHHLHPa]jy,
peuiaBajy KOH(IMKTE M TMOBe3yjy ce ca Jpyauma. Opa
0CcOOMHA YeCTO YKIJbYUyje CMIIATH]y, aKTUBHO CIYIIAKkE U
HCKPEHO HMHTEpEecoBame 3a MOTpede W IHIJbEBE JIPYTHUX.
Kapakrepuctuka IpymITBEHHX JMjAepa je Oa cTBapajy
OKpYXelhe y KOM YIaHOBH THMa ocehajy CHTypHOCT,
oBepeme U MOTHBANHjy [3].

HbuxoBa CHOCOOHOCT TMOBE3MBaWma C€a  PaTUUUTUM
THUIIOBUMA JbYIH TOMaXE Yy H3TPAAbU XaPMOHUYHUX
onuoca u moBehasa Tumcky edukacuoct. [lopexa Tora, oHU
Cy 4YeCTO MOKPETaud capajibe M KOMYHHUKAIHUje, IITO je
KJby4yHO 3a pellaBame IpoldieMa U  JIOHOLICH:E
3ajeTHUYKUX OJUTyKa.

2.8. Ctpec kao Heuz0exaH eHOMEH y CIopTy

Crpec mpencTaBiba MojaM KOjU €€ BPJIO Y€CTO KOPHUCTH Y
Pa3MUUTAM KOHTEKCTHMa, OWJIO Ja je ped O HaylH WIH
CBaKoJHEBHUM pasroBopuma. Crpec je (eHOMEH Koju
npatd JbyAe Kpo3 ey HHXOBY HCTOPHjY, Ila CBE JO
JaHAIIBMX JIaHA U jaBJba CE y PA3IMYUTHM CHUTyallHjaMa:
CTpec Ha TOCIy, yV MOPOIUIH, y IIKOIH, y caoOpahajy, y
eMOLMOHAIHIM OJTHOCHMA.

MHore Hay4He oOnacTH 0aBe ce TEMOM CTpeca, CBaka ca
CBOjHM TEOPHjCKHM MPHUCTYIIOM, 300T Uera je rmojam crpeca
J00MO pa3NMuuTa TyMauera, ITO I'a YMHU TELIKUM 32
HPEI3HO Ae(hUHUCAE.

Ctpec ce omucyje kao HepaBHOTexa m3Mely (Gu3ndIKmx
W/MJIM TICUXOJIOIIKHX 3aXTEBa KOje OKPYKEHeE MOCTaBIba
npes oco0y U cnocoOHOCTH Te 0co0€e Ja ce HOCHU ca THM
3axteBuMa. Kama Heycrex y HCIymaBamy THX 3aXTeBa
JoBeJe 0 O30WJBHHX MOciequua 1o ocoly, Taga ce
rosopu o ctpecy [11].

3. EMIIUPHJCKHU JEO

HctpaxuBame O JNAEPCTBY M YIPaBIbalby CTPECOM Y
CIIOPTCKMM THMOBHMA CIIPOBEJICHO j€ ITyTeM HHTEpBjya ca
pENIeBaHTHUM CTpy4YmalliMa M3 00JIaCTH TCHXOJIOTH]e
CIIOpTa M TPEHEPCKOT pajia ca cropricTiMa. MHTepBjy kao
MeTOJIa IPUKYIIJbarka IIoAaTaka OMOTYNHO je yBUA Y TUIHA
HCKYCTBa M 3HAaWma rOpe HaBEJACHUX CTPyUmaKa, YUMe Cy
TEOPHjCKH aCIEeKTH BE3aHH 3a JHUACPCTBO M YIPABIHAE
CTpECOM y  CIOPTCKAM THMOBHMAa  YNOTIYEHEHU
MIPaKTHYHUM IPUMEpHUMa KOje Cy CaroBOPHHIN HECEOMIHO
MOJCTWIN, Yy UMY KBAJIMTETHHjEI  pa3yMeBama
MOBE3aHOCTHU CIIOPTA Ca CTHIOBHMA JILAEPCTBA.

3.1. MeToaoJi0ruja HCTpaKNBamba

WuTepBjyn Ccy cHpoBeIeHH ca JBa CaroBOPHHKA KOjH
MOCe/yjy BHIICTOJUIIE HCKYCTBO H CKCHEePTH3Y Y
obnacTuMa Koje Ccy KJbYYHE 3a pa3MaTpame TeMe paja.
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OBaxBHM ITpUCTYIIOM OMoryhena je ny0Jba aHann3a kKoja je
uMana 3a Wb Ja MpPYXH [eTajbHy, Ipe CBera
KBaIUTaTUBHY paspagy Teme. I30op xaBa ekcmepra
omoryhuo je n kommnapatuBHu yBu. Tume je omoryhena
naeHTHHUKaLIWja 3ajeJHNYKUX MOTHBA, M M pa3iiuKa y
NPUCTYIIMMA BE3aHHUM 32 JIMACPCTBO M YIPaBIbambe
ctpecoM Mely crpyumanuma. [IpBu caroBopuuk je Huna
CreBul, MacTep IICHUXOJIOT, JIOK j€ 3a PyToT CarOBOPHUKA
onabpan Becennn CekynoBuh, JTOKTOp CIIOPTCKHUX HayKa.
Wntepsjyu cy BoheHn y ¢dopmu yHampen nehpUHHCAHIX
MMUTamka Koja cy mpocieljeHa caroBOPHUINIMA Ha FHXOBE
e-MauJI ajapece.

CaroBopHUIIIMa je TIPETXOJHO MPEACTaBJbEH IHJb
UCTpaXXMBamba W JI0O0MjeHa je HUXOBA CarJlaCHOCT Jia ce
OJI'OBOPU Ha THTama KOPHCTE y HAyYHO-HUCTPa)KMBauKe
cepxe. CTpyKTypa UHTepBjya oOyxBaTuia je 16 nurama Ha
TEMy JIMJIEPCTBA W YIpPaBbaka CTPECOM Yy CHOPTCKHM
TuMoBUMa. [luTama Cy rpynmcaHa y YeTHPH TeMaTcKa
CerMeHTa y IIMJbY KBAJIUTETHHjET pasyMeBama Teme. Tume
je omoryheHa jacHHja CTpYKTypa MPUKYIUbamka MMoIaTaKa,
OJIAKIIAaHA aHaNW3a M HWHTEpIpeTaluja OArOBOpa, Te
noBehaHa BaJMIHOCT M TOY3AaHOCT UCTpaXUBama. [IpBU
CErMEHT Ce OJIHOCHO Ha OIILITE pa3yMeBabe JINIEPCTBA Y
CHOPTCKMM THUMOBHMMa. JIpyru cermMeHT oOyxBaTho je
MUTamka Koja Cy Ce Be3WBaja 3a yTHUIA] JHICPCTBA Ha
TUMCKY JAWHAaMUKy M IICHUXOJIOIIKe acmekre. Tpehu
CerMeHT je Ouo 0Oa3upaH Ha HICHTH(DUKALUjU H3BOpa
CTpeca ¥ BUXOBOT yTHIaja Ha nepdhopMaHCe CIIOPTHCTA.
YeTBpTH CErMEeHT 00yXBaTHO j€ HTamkba KOja Cy MOACTAKIa
CaroBOpHHUKE Ja MpYXKe MPaKTUYHE CaBeTe M MPEropyKe
BE3aHE 3a TeMy JIMACPCTBa W YIpaBibamba CTPECOM Yy
CIIOPTCKUM THMOBHMA.

3.2. Pe3yaraT ncTpakuBama

CaroBopHUIIM jacHO YKa3dyjy Ha pa3nuke wm3mehy
ayTOPUTapHOT ¥  JEMOKpPATCKOT CTHJIa JIMJEepCTBa,
nepuunupajyh  mpBH  CTHI  Kao  TPaTUIMOHATHH,
HACYyIpPOT APYTrONOMEHYTOM, KOjU Ka0 CaBPEMEHH]H MOJIEN
yKJbyuyje €MOILMOHAIIHY UHTEJIUTeHIIN]Y u
npuiaroh)aBame 1aTOM TPEHYTKY, Tj. CUTYaIH]jH.

O6a caroBOopHMKAa HCTHYY Xapu3My JHAepa Kao BeoMma
BaXHY OCOOMHY, KJbYYHY 32 KpeHpambe aMOUjeHTa Y KOM
he nomMuHHMpaTH MO3WTHBHA eHepruja. TakBa eHepruja
npencraBba MOTOJHO TIO 3a Pa3BOj KPEaTHBHOCTH U
MHCIMPUILE WIAHOBE THMA JIa TIPYKe Pe3yJITaTe KOju ce 0]
BUX 04eKyjy. [IpmmikoM Habpajama 0COOMHA KOje JTHIaep
Tpeba ma mocenyje, Huna je Ouna cBeoOyxBaTHA, JOK j€
BecenuH kao Kjby4HY KapaKTEpUCTHUKY MCTaKao aKTUBHO
ciyuiame. bpoj HaBeIeHHUX 0COOMHA jacHO MOKa3yje na je
YT KOjU BOJM JI0 JIOCTU3ama CTaTyca YCHEUIHOT Jiujiepa
BeoMa JIyr M KOoMIulekcaH. [1oTpeOHO je yJIoXHUTH MHOTO
BpEMEHa Y CTHIIAkhE PeJIeBaHTHHUX 3Hakha J1a O MojeInHaIl
noctao auaep. Huna npumehyje na emmaTudan Jmnepu
MOJICTUYY KPEaTHUBHOCT, JIOK ayTOPUTApHH OrpaHUuaBajy
cinobony.

VY cBoje 3akJbyuke BecenuH yBpiiTaBa M COLMjaIU3aL]y
Kao 3HauajaH TNoOKasaTresb Yy pasyMmeBamy edekara
JHepcTBa. Y OKBHPY M3JIarama BE3aHOT 3a MHANBUIyaHe
pasznuke, HuHa HarnamaBa nepcoHaIM30BaHu MPUCTYI, Y3
YBaKaBalbe pa3IMUUTHX yllora, HaBojelin KOHKpeTHe
npuMmepe (Urpad Koju ,,HOCH THM M Hrpad Koju Haaje
MOJIPIIKY ,,ca KITyTe™).

OBakBM yBHAM [OAATHO MPHKA3yjy UYHICHHLY JAa Cy
CaroBOPHMIIM CBECHU IIOCTOjarhba KOMIUIEKCHHX OJHOCA y
okBHpy TuMa. CaroBOpHHILM Cy NPENO3HANIN DPa3IN4NUTE
u3Bope cTpeca, Mel)y kojuma Cy HCTaKiii OYEKUBamba
(mopoaure, Menuja...) Kao jenaH oJ KIJbyYHHX.

W3y3erHa maxma nmocseheHa je u yTumajy Koju JpymTBeHe
MpeXe UMajy Ha Miazie cnopructe. Haume, y naHammew,
caBpeMeHOM 100y, KOMEHTapH TojeanHana (moceOHO
HEeraTHBHM) HA YYHMHAaK CIOPTHCTa IIOCTalH CYy
CBAaKOJHCBHLIA M ITyTeM HHTEPHETA CE BEJIMKOM Op3UHOM H
Yy BENHKOj KOJNMYMHHU IUIACHPAjy y MEIUjCKH IIPOCTOpP.
[Mocnenunne, TOroToBo 3a Milajie CIIOPTUCTE, Cy OTPOMHE U
o0yxBarajy Taj KOHIEHTpaluje, NPOMEHE MOHallamka,
NoBJa4ee y cebe n aHKCHO3HOCT. 3 HaBeeHoT ciienu 1a
CTpeCc MMa M KOTHHTHBHE M €MOILIMOHAJIHE KOMIIOHEHTE.
CaroBopHHIIM Cy TO TIPENO3HANIM, YOYMBIIM 3HAuaj
motpebe 3a emyKalMjoM Juaepa y OOJIACTH yIpaBibamba
CTPECOM.

3.3. Orpanuyema ucrpakupama u Oyayhe npemnopyke

Hako MHTEpBjy NMa NMAXJBHBO JCPHUHHUCAHY CTPYKTYpY U
CerMEeHTalMjy, IOCTOoje OIpel)eHa orpaHnyYeHha Y JOMEHY
CIIPOBEACHOI HCTpaXKUBamwa. [Ipe cBera, TO je orpaHUYCH
0poj ucnuranuka. McrpaxxuBame je 00yXBaTHIO HHTEPB]Y
ca JBa CaroBOpDHMKA, 4Hja Cy MHILBEHA CTPy4YHA U
peneBanTHa. MeljyTuM, y30pak HHje I0BOJbAH Ja OU ce
W3BYKIIH OIIITH 3aKJbYYIIH O JILIEPCTBY Y CIIOPTY.
Taxolhe, ncrpaxuBame je 0azupaHo Ha npodecHoHaTHN
CIIOPT, a pe3yJITaTu ce He MOTY ayTOMaTCKU PUMEHUTHU Ha
KaTeropujy amaTepcKor cropTa. TOKOM HCTpaKHMBama
HUje KopHIIieHa CTaHAApAN30BaHa CKaJla FIM YITUTHHUK Ha
OCHOBY KOjHX OH ce KBAHTUTATHBHO IOTBP/MJIA ONAXKAha
CaroBOPHHKA, LITO MPEACTABIbA JOLI jEHO OTPAHUYUCHE Y
METOJIOJIOTHj H.

CHpoBEeICHO HCTpaXKMBAaKkE ITOKPHBA KJbYYHE NUMCH3HjE
JUIEpCTBA M YIpaBibamba CTPECOM Y CHOPTCKHM
tumoBuMa. Ca TUM y Be3H, jeJiHa 01 Ipenopyka 3a Oyayha
UCTpa)XKMBakha Yy OKBHPY TOpPENOMEHYTHX Tema je
NPOLIMPEHE Y30pKa y LUJbY CIIPOBOljemha KOMIapaTuBHE
aHaM3e — MOTpeOHO je MPUKYNUTH MUILJbEHA H 0JJrTOBOPE
OCTalMX aKkTepa y cepu crnopTa, Kao WITO Cy: TPEHEPH Ha
pasNMYUTAM HUBOMMA TaKMHUuYema (IPOpEeCHOHAHH,
OMJIQJIHCKH, aMaTepPCKH), UTPayd M KAIUTEHH THMOBA
(ka0 HedopMamHH INUAEPH), Kao W MCHallepu U
KOHAULMOHH TPEHEPH.

4. 3AK/bYYAK

JIuaepcTBo M ympaBibalbhe CTPECOM y JIOMEHY CIIopTa ce
Mel)ycoOHO mMpokuMajy ¥ HMMajy HW3pa)keH YTHIAj Ha
KBAJIUTET TUMCKEC JUHAMUKCE, WHAWBUJIYaJTHE
nepopMaHce CIOPTHCTa M KOHA4YaH Pe3yJITaT U JOMETe
THMa.

Komeprujanmzanuja npodeCuoHaTHOT CriopTa Mojajyaa je
MIPUCYCTBO M MHTEH3MTET CTpeca KOJl CBHX yYECHUKA Y
npouecy. [Ipex nmuaepuma n opranusanyjama 1ocTaB/beH
je BeoMa BakaH 3aJaTaKk Be3aH 32 IPOHATIAKCHE
YCIICIIHUX MOJENa U MeXaHu3aMa y TIOTJIeay yIpaBibama
CTPECOM.

Heonxonno je na nmaep myteMm BepOanHe M HeBepOaiIHe
KOMYHHUKAIHje OCIYIIKYje IToTpede CIIOPTHUCTA B Ha BpeMe
MpEero3Ha CUrHajie CTpeca Kako Ou aJieKBaTHO pearoBao.
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VY nHeBHe obaBese, Mope] TeXHUYKO-TAKTHYKUX TPCHUHT4,
nugep Tpeba na YBPCTH M aKTHBHOCTH MOMYT jeJaH-Ha-
jemaH pasroBopa ca WiIaHOBMMa THMa, y Kojuma hie ux
caciymaTy 0e3 IpeKuIama.

Tume he ce kpeupat aMOUjeHT Yy KOME CIIOPTHCTH MOTY
la UCKaXy W m3pasze cBoje emommje 0Oe3 crpaxa. Ilpex
MOYETaK CBAKOT TAKMHYAPCKOT LUKIIYCa, IIOXKEJBHO je Ia
JUICPH OPTaHu3Yjy eAyKalrje O YTHIAjy KOJH CTPEC MOXKE
UMaTH Ha TI0jeAMHIA, aJIM U HAa TUM y LEIHHH. TeXHHKe
OHcama, y3 YKJbYyUHBame CTPydmaka (IICHMXOJIOra HIN
TepareyTta) Tpeba Aa MOCTaHy CACTaBHU JIE0 TPEHAKHOT
nporeca.

®dokyc nuaepa Tpeba qa Oyne yCMEPEeH W Ha JAYyrOpOuHy
M3rpajiby MCUXOJIONMIKE OTHOPHOCTH THMa. To ce mocThxe
OpraHu3alijoM THM OWIIMHT aKTHBHOCTH, Pa3BOjeM H
HErOBalEeM KYJIType IOIPIIKE YHyTap THMa, Kao H
CIIaBJbCHHEM ,MaHX ycrexa/modena“. HeomxomHo je na
JHIEp y CBOM IOHAIIAKY U pany HNpUMemyje IPHHLUIIS
HOIYT CAaMOKOHTPOJIE, 1a MMa M3paKEH SHTy3Hja3aM U Jia
y Tporecy [enoBama pa3BHja THM Koju he ocraTtu
MEHTAIHO CTa0WIaH M IYyropovHo ycrenraH. Ha ocHoBy
aHaJIN3e MHTEPBjya Ca CaroBOPHHIMMAa MOXE CE M3BECTH
3aKkJby4aK Jia M3a CBAKor Jpeca, pe3yiTara, nmobejue Win
opasa CTOjX YOBEK 4Hja je mpodecrja 0aB/bCHE CIIOPTOM.
VYnpaBo Taj 4OBEK MMa JIMYHE CTPaXxOBE, HECUI'YPHOCTH,
HepeTKo ce cycpehe ca yMOpoM, allid U Ioce/yje OrpoMaH
MOTeHLMjaJl Ja Ce W3IWTHE W3HaJ CBera HaBeIeHOT,
YKOJIMKO 00Uje MpaBy MOAPIIKY.

bynyhiHOCT —cmopTckor nmepcTBa  Haiasd  ce  y
KOMOWHaIMjH 3Hama, ocehaja u xpabpoctn — y nmaepy
KOjU 3Ha KaKko Ja IOCTaBH TAKTHKY, ajld W Kako JIa
Iperno3Ha MOTJIeA KOjU TpaKH MoIpIuKy. TakaB muaep
oceha na mobena Oe3 yHyTpalber MUpa He 3Ha4l MHOTO.
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